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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 751 

2 Απριλίου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατανομή προσωπικού μεταξύ των Περιφερειακών 


Γραφείων της Υπηρεσίας Ασύλου. 1 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Καλλιθέας με σχέση εργασίας 
ΙΔΟΧ (ΟΚΤΑΜΗΝΟΥ) για το 2013. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 1544 (1) 


Κατανομή προσωπικού μεταξύ των Περιφερειακών 
Γραφείων της Υπηρεσίας Ασύλου 

Η ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΑΣΥΛΟΥ ΤΟΥ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 2 του ν.3907/2011 
«Ιδρυση Υπηρεσίας Ασύλου και Υπηρεσία Πρώτης Υπο¬ 
δοχής, προσαρμογής της ελληνικής νομοθεσίας προς 
τις διατάξεις της Οδηγίας 2008/155/ΕΚ «σχετικά με τους 
κοινούς κανόνες και διαδικασίες στα κράτη μέλη για 
την επιστροφή των παρανόμως διαμενόντων υπηκόων 
τρίτων χωρών» και λοιπές διατάξεις» 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, 
όπως κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005. 

3. Την υπ' αριθμ. Φ. 16.418/10.4.2012 (ΦΕΚ1325 Β') Υπουρ¬ 
γική Απόφαση «Κατανομής του προσωπικού μεταξύ των 
Περιφερειακών Γ ραφείων της Υπηρεσίας Ασύλου». 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 104/2012 (ΦΕΚ 172 Α') «Οργά¬ 
νωση και λειτουργία Υπηρεσίας Ασύλου στο Υπουργείο 
Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη». 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141 Α') «Διορισμός 
Υπουργών και Υφυπουργού». 

6. Τ ις διατάξεις της υπ' αριθμ. ΕΜ/1-Β/89/3.9.2012 (ΦΕΚ 
2420 Β') Απόφασης του Υπουργού Δημόσιας Τάξης και 
Προστασίας του Πολίτη «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στον Γ ενικό Γ ραμματέα, τον Γ ενικό Διευθυντή Συντονι¬ 
σμού, τους Προϊσταμένους ... καθώς και τους Διευθυντές 


της Κεντρικής Υπηρεσίας Ασύλου και της Κεντρικής 
Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής». 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλούνται δαπάνες σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Αρθρο 1 

Το προσωπικό που προβλέπεται στην παράγραφο 4 
του άρθρου 2 του ν.3907/2011 κατανέμεται ανά Περιφε¬ 
ρειακό Γ ραφείο Ασύλου, ως εξής: 

■ Περιφερειακό Γ ραφείο Ασύλου Αττικής: 60 θέσεις Ει¬ 
δικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) ή Πανεπιστημι¬ 
ακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) νομικών, πολιτικών ή κοινωνικών 
επιστημών και 55 θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Διοικητικού-Λογιστικού. 

■ Περιφερειακό Γ ραφείο Ασύλου Θεσσαλονίκης: 11 
θέσεις Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) ή Πα¬ 
νεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) νομικών, πολιτικών ή 
κοινωνικών επιστημών και 12 θέσεις Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Διοικητικού-Λογιστικού. 

■ Περιφερειακό Γ ραφείο Ασύλου Ορεστιάδας: 6 θέ¬ 
σεις Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) ή Πα¬ 
νεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) νομικών, πολιτικών ή 
κοινωνικών επιστημών και 9 θέσεις Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Διοικητικού-Λογιστικού. 

■ Περιφερειακό Γ ραφείο Ασύλου Αλεξανδρούπολης: 
7 θέσεις Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) ή 
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) νομικών, πολιτικών 
ή κοινωνικών επιστημών και 8 θέσεις Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Διοικητικού-Λογιστικού. 

■ Περιφερειακό Γ ραφείο Ασύλου Ρόδου: 3 θέσεις Ει¬ 
δικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) ή Πανεπιστημι¬ 
ακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) νομικών, πολιτικών ή κοινωνικών 
επιστημών και 5 θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Διοικητικού-Λογιστικού. 

■ Περιφερειακό Γ ραφείο Ασύλου Λέσβου: 3 θέσεις Ει¬ 
δικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) ή Πανεπιστημι¬ 
ακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) νομικών, πολιτικών ή κοινωνικών 
επιστημών και 1 θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Διοικητικού-Λογιστικού. 

Άρθρο 2 

Με απόφαση της Διευθύντριας της Υπηρεσίας Ασύλου, 
προσωπικό από κάθε Περιφερειακό Γραφείο Ασύλου 
μπορεί να διατίθεται, σε μόνιμη ή προσωρινή βάση, σε 
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αυτοτελή κλιμάκια των Περιφερειακών Γραφείων Ασύ¬ 
λου που εδρεύουν και λειτουργούν σε εγκαταστάσεις 
Κέντρων Πρώτης Υποδοχής ή συμμετέχουν σε κινητές 
ή έκτακτες Μονάδες Πρώτης Υποδοχής, εφόσον αυτό 
κρίνεται απαραίτητο για την ταχεία διεκπεραίωση των 
διαδικασιών ασύλου. 

Άρθρο 3 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Μαρτίου 2013 

Η Διευθύντρια Υπηρεσίας Ασύλου 
ΜΑΡΙΑ ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 278/2013 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Καλλιθέας με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ 
(ΟΚΤΑΜΗΝΟΥ) για το 2013. 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 σύμ¬ 
φωνα με τις οποίες ο Δήμαρχος είναι Προϊστάμενος 
των υπηρεσιών του Δήμου και τις διευθύνει, είναι προ¬ 
ϊστάμενος όλου του προσωπικού του Δήμου και εκδίδει 
τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις για 
διορισμό, τις κάθε είδους υπηρεσιακές μεταβολές και 
την άσκηση πειθαρχικού ελέγχου. 

2. Την με αρ. 10/2013 απόφαση Δημάρχου περί ορισμού 
Αντιδημάρχων με την οποία μεταβιβάζει καθ' ύλην τις 
αρμοδιότητες των Διοικητικών Υπηρεσιών στον Αντι- 
δήμαρχο Γαλανόπουλο Παναγιώτη 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015» 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012. 

5. Το άρθρο 176 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/4/2007). 

6. Την με αρ. 5850/5633 (ΦΕΚ Β/571/2.3.2012) απόφαση 
του Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής σύμφω¬ 
να με την οποία εγκρίνεται η 16/2012 απόφαση του Δ.Σ. 
περί «καθιέρωσης κατ' εξαίρεση λειτουργίας ορισμένων 
υπηρεσιών του Δήμου». 


7. Την με αρ. 11/2013 (ΑΔΑ: ΒΕΙΒΩΕΚ-7ΝΒ) απόφαση 
Δημάρχου Καλλιθέας με την οποία «προσλαμβάνουμε με 
σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (δμηνο) 
από 21/1/2013 μέχρι 20/9/2013, την επόμενη της οποίας 
λύεται αυτοδίκαια τους». 

8. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των επο¬ 
χικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
που προκύπτουν από: 

• Τροχαία ατυχήματα. 

• Αναπλήρωση εργαζομένων που αδυνατούν να προ- 
σέλθουν στην εργασία τους λόγω αιφνίδιων προβλη¬ 
μάτων. 

• Υποστήριξη πολιτιστικών και άλλων εκδηλώσεων 
του Δήμου κατά τις απογευματινές ώρες και τα Σάβ¬ 
βατα. 

• Αστάθμητους παράγοντες όπως προβλήματα στη 
λειτουργία του ΣΜΑ ή του ΧΥΤΑ, κατά τη διάρκεια ή 
μετά από απεργίες, κυκλοφοριακά προβλήματα που 
δημιουργούν μεγάλες καθυστερήσεις στα δρομολόγια 
των απορριμματοφόρων 

Οι εν λόγω εργαζόμενοι απασχολούνται αποκλειστικά 
στον νευραλγικό και ευαίσθητο τομέα της καθαριότη¬ 
τας της πόλης. 

Σημαντική μείωση προσωπικού λόγω μαζικών συντα- 
ξιοδοτήσεων και αδυναμίας προσλήψεων που προκαλεί 
δυσλειτουργία και ανάγκη υπερωριακής καθημερινής 
εργασίας για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών, 
αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για το χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας και ως την 
21.9.2013, ημερομηνία κατά την οποία λύεται η σύμβαση 
εργασίας, ως εξής: 

• απογευματινή, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
μέχρι 22η ώρα 

• νυχτερινή εργασία εργάσιμων ημερών που παρέ¬ 
χεται από την 22η ώρα μέχρι την 6η πρωινή, πέρα από 
την υποχρεωτική 

• εργασία ημερήσια ή νυχτερινή που παρέχεται Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες πέραν της υποχρεωτικής 
ί. Από την 6η πρωινή μέχρι την 22η ώρα ϋ. από την 22η 
ώρα μέχρι την 6η πρωινή 

• εργασία νυχτερινή εργάσιμων η μερών που παρέχε¬ 
ται για τη συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 

• εργασία νυχτερινή ή ημερήσια Κυριακών και λοιπών 
εξαιρέσιμων ημερών, που παρέχεται για τη συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας μέσα στα όρια που 
προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 
και της παρ. 2 του άρθρου 48 του Ν.3584/2007, για το 
έτος 2013 ως εξής: 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


12787 



ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 




ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΕΤΗΣΙΟΣ 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ 


ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 




ΩΡΩΝ 

ΩΡΩΝ 

ΩΡΩΝ 

ΩΡΩΝ 

ΩΡΩΝ 

ΩΡΩΝ 




Υ1 

Υ2 

Υ3 

Υ4 

Υ5 

Υ6 

1 . 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

30 

3.600 

2.880 

2.880 

2.880 

28.800 

7.200 

2. 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

5 

600 

480 

480 

480 

4.800 

1.200 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

35 

4.200 

3.360 

3.360 

3.360 

33.600 

8.400 


Με την παρούσα απόφαση ο αριθμός των υπαλλήλων 
και των ωρών καθορίζεται στα όρια των πιστώσεων του 
προϋπολογισμού. 

Από την απόφαση αυτή της καθιέρωσης της υπε- 
ρωριακής απασχόλησης, προκαλείται δαπάνη μέχρι 
του ποσού των 201.000,00 ευρώ, η οποία βαρύνει τους 
20.6042.0001 και 30.6042.0001 Κ.Α του προϋπολογισμού 
του 2013. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλλιθέα, 29 Μαρτίου 2013 

Ο Αντιδήμαρχος 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοωιί ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαϊΙ: ννβόπΐ35ίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











































































